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YAPILACAKLAR

B.1. PROGRAM TASARIMI, DEGERLENDIRMESI VE GUNCELLENMESI

B.1.1. Programlarin Tasarimi
ve Onay!1

- Programlarin tasarim ve onay
slireglerinin sistematik olarak izlenmesi
ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirilerek iyilestirilmesi,

- Ders bilgi paketlerinin sinav sorulariyla
tam uyumlu hale getirilmesi,

Her bdliimiin biitlin anabilim dallari ile miifredat degerlendirme
toplantisi yaparak, sonug raporunu degerlendirme komisyonuna
iletilmesi (Ekim 2025).

B.1.2. Program
Amaglari, Ciktilari
(Program Ciktilari ve
Disipline Ozgii
Ciktilar) ve IAA
Olgiitleri ile Uyumu

- Programlarda amaglarin ve
¢iktilarin izlenmesi ve
iyilestirilmesi

Anabilim dallarinin kendi derslerinin 6grenme ¢iktilarinin
belirlenmesi (15 Ekim 15 Kasim Arasi)

B.1.3.Ders Kazanimlarinin
Program  Ciktilari  ve
Disipline Ozgii Ciktilar ile
Eslestirilmesi

- Ders kazanimlarinin olusturulmasi ve
program  ¢iktilariyla uyumlu hale
getirilmesine iliskin ilke, yontem ve
siniflamalar1 igeren tamimh siireglerin
belirlenmesi ve ders kazanimlari ile bilgi
paketlerinin uyumlu hale getirilmesi

Mevcut bilgi paketlerinin kontrol edilmesi ve giincellenmesi (Eyliil-
Ekim Aylari igerisinde)

Her boliimiin biitiin anabilim dallari ile miifredat degerlendirme
toplantisi yaparak, ders dagilimi akademik kadroya gore dengeli bir
sekilde olusturmasi ve sonug raporunu degerlendirme komisyonuna
iletilmesi (Kasim 2025).



B.1.4. Programin Yapist ve
Ders Dagilim Dengesi

(Zorunlu-Segmeli Ders - Programlarda 6grenci is yiikii - Ogrencilerle odak grup goriismeleri tertip edilmesi (Eyliil-
Dagilim Dengesi; Alan ve izlenmesi ve buna gore ders Aralik Arasinda 2025)

Meslek Bilgisi ile Genel tasariminin giincellenmesi, - Boéliim baskanlari ile ders sayisi ve saatlerinin uygunlugu gorisiilecek
Kiiltiir Dersleri Dengesi, (Eyliil-Aralik Arasinda 2025)

Kiiltiirel Derinlik Kazanma,
Farkl Disiplinleri Tanima
imkanlar1)




B.2. OGRENCIi KABULU VE GELISIiMIi

B.2.1. Ogrenci Kabulii

- Programin 6grenci merkezli 6gretim
yontem teknikleri taniml
siiregler dogrultusunda uygulanmasi

- Ogrenci merkezli uygulamalarin
izlenmesi ve ilgili i¢ paydaslarin
katilimiyla iyilestirilmesi

Yatay gecis- DGS ve 6zel 6grenci statiisiindeki 6grencilerin
kabuliine iliskin komisyonlarla degerlendirme toplantisi (Aralik
2025)

B.2.2. Diploma,
Derece ve
Yeterliliklerin
Tanimmasi ve
Sertifikalandirilm
asi

- Ogrencilerin yeterliliklerinin
iyilestirilmesi

Mezun 6grencilere diploma verilmesi ve ayrica basarili
olanlarin ddiillendirilmesi (Haziran 2026)




B.3. OCRENCI MERKEZLi OGRENME, OGRETME VE DEGERLENDIRME

B.3.1. Ogretim Ydntem ve
Teknikleri (Aktif,
Disiplinlerarasi, Etkilesimli,
Arastirma/Odakli Ogrenme).

- Kurumun genelinde §grenme
kaynaklarmnin yonetimi alana 6zgii
kosullar, erisilebilirlik ve birimler arasi
dengenin gozetilerek gelistirilmesi

-Ogrenme kaynaklarinin gelistirilmesine
ve kullanimina yonelik izleme ve
iyilestirilme yapilmasi

- Kiitiiphanede sayilarini artirmak amaciyla derslerde iglenen konuya
yonelik ddevlerin verilmesinin 6nerilmesi (Ocak 2026)

- Kitiiphanenin gelistirilmesi i¢in alanla ilgili kitaplarin
temininin saglanmasi (Ocak 2026)

B.3.2. Olgme ve
Degerlendirme

- Kurumda egitim ve dlgme ve
degerlendirme sistemine iligkin
uygulamalar izlenmekte ve izlem
sonuglarina gore iyilestirme
yapilmaktadir.

- Program béliimlerinin egitim ve 8gretim ydnetimi sistemine yonelik
toplant1 planlamasi belirlenen ilke ve kurallara ne dlgtide uyuldugunun
degerlendirilmesi. sonug raporunun degerlendirme komisyonuna
iletilmesi (Haziran 2026)

- Ogrencilere dlgme ve degerlendirme ile ilgili seminer verilmesi (Subat
2026)

B.3.3. Ogrenci Geri
Bildirimleri (Ders, Ogretim
Uyesi, Program, Talep ve
Oneri Sistemleri)

Ogrenci geri
bildirimleri
dogrultusunda
programin
iyilestirilmesi,

- Egitim 6gretim y1li igerisinde akademik personel, idari personel ve
ogrencilere anket uygulanacaktir. (Ekim, Kasim 2025)

B.3.4. Akademik
Danigmanlik.

Kurumda 6grencilerin akademik gelisim
ve kariyer planlamasina yonelik destek
hizmetleri taniml ilke ve kurallar
dahilinde yiiriitiilmesi
Kurumda 6grencilerin akademik gelisimi
ve kariyer planlamasina iliskin
uygulamalarin izlenmesi ve
ogrencilerin katilimiyla iyilestirilmesi

- MEB Akademiden bilgilendirme semineri tertip edilmesi (Ocak
2026)

- DIB Akademiden bilgilendirme semineri tertip edilmesi (Subat
2026)

- Fakiiltemizde kariyer planlamasi semineri yapilmasi (Mart 2026)

- Ogrencilerin akademik gelisimini desteklemek i¢in diisiince, sanat
ve kiiltiirel atdlyelerin olusturulmasi igin anket hazirlanmasi (Nisan



2026)

Yabanci uyruklu 6grencilerin uyum siireciyle ilgili bir komisyon

olusturulup bu yénde ¢alismalarin yiiriitiilmesi (May1s 2026)



gruplarin goriigleri de alinarak
iyilestirilmesi

B.4. OGRETIM KADROSU

B.4.1. Atama, Yiikseltme ve
Gorevlendirme Kriterleri

Kurumun tiim alanlar i¢in tanimli ve
paydaglarca bilinen atama, yiikseltme ve
gérevlendirme kriterlerinin uygulanmasi

ve karar almalarda (egitim-6gretim
kadrosunun ise alinmasi, atanmasi,
yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmeleri
vb.) kullaniimasi

Atama, yiikseltme ve gorevlendirme

uygulama sonuglarinin izlenmesi ve

izlem sonuglarinin degerlendirilerek
dnlemler alinmasi

Mevcut uygulamalarin degerlendirilmesi ve iyilestirilmesine
yonelik toplanti tertip edilmesi (Subat 2026)

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri
ve Gelisimi

Ogretim yetkinligini gelistirme
uygulamalarindan elde edilen
bulgularin izlenmesi ve izlem

sonuglarinin gretim elamanlari ile
birlikte irdelenerek donlemler alinmasi

Ogretim elemanlarina §gretim yetkinliklerinin geligimi i¢in
ne tiir egitim ve materyale ihtiya¢ duyduklarina dair 6neri
alinmasi (Ocak 2026)

Kurum igi egiticilere yonelik diksiyon egitimi tertip edilmesi
(Kasim- Aralik 2025, Ocak 2026)



B.5. OGRENME KAYNAKLARI

B.5.1. Ogrenme Kaynaklari

B.5.2. Sosyal, Kiiltiirel,
Sportif Faaliyetler

Kurumun genelinde sosyal, kiiltiirel ve
sportif faaliyetlerin erisilebilir olmasi
ve bunlardan firsat esitligine dayal
olarak yararlanilmasi
Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyet
mekanizmalarinin izlenmesi
ihtiyaglar/talepler dogrultusunda
faaliyetlerin ¢esitlendirilmesi ve
iyilestirilmesi

Sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerin izlenmesine ve
iyilestirilmesine yonelik ilgili komisyonlarla degerlendirme
toplantisi yapilmasi (Ocak 2026)

B.5.3. Tesis ve Altyapilar

Kurumun genelinde tesis ve altyapi
erisilebilir olmast ve bunlardan
firsat
esitligine dayal olarak
yararlanilmasi
Tesis ve altyapi kullaniminin izlenmesi
ve ihtiyaglar dogrultusunda
ivilestirilmesi

Uygulanan anketlerde tesis ve altyapi hizmetlerinin,
cesitlendirilmesi ve iyilestirilmesine iliskin taleplerin alinmasi
(Aralik 2025)

Dumansiz Kampiis uygulamasi kapsaminda komisyon
olusturulup ¢aligmalar yiiriitiilmesi (Aralik 2025)

B.5.4. Engelsiz Fakiilte

Dezavantajli gruplarin egitim
olanaklarina erigimine y6nelik
uygulamalarin izlenmesi ve dezavantajli

Engelsiz fakiilte komisyonu ile degerlendirme toplantis:
yapilacak (Ocak 2026)

B.5.5. Rehberlik, Psikolojik
Danigsmanlik ve Kariyer
Hizmetleri

Fakiiltemizde Rehberlik, Psikolojik ve
Danigmanlik hizmetlerinin
iyilestirilmesi,

Rehberlik, Psikolojik Danigmanlik ve Kariyer Hizmetleri igin
sorumlu &gretim {iyesi belirlenecek. (Ekim 2025)

B.6. PROGRAMIN IZLENMESI VE GUNCELLENMES]




Programlarin genelinde program

B.6.1. Program O__n:m::_:. o_x:_mw._:_:. m.N_m.:_.:mmm:n ve - Mezun asamasindaki son sinif 6grencilerine boliimlere (Temel
izlenmesi ve Giincellenmesi | giincellenmesine iligkin mekanizmalarin islam Bilimleri, Felsefe ve Din Bilimleri, islam Tarihi ve Sanatlarr)
isletilmesi gore program ¢iktilarini kendileri agisindan degerlendirdikleri

anket uygulanacak (May1s 2026)

Program ¢iktilarinin bu mekanizmalar ile
B.6.2. Mezun izleme Sistemi| izlenmesi ve ilgili paydaslarin goriisleri
de alinarak giincellenmesi

- Mezun asamasindaki 6grencilerin 6gretmenlik uygulamasi
derslerindeki performanslarina yonelik anket goriisii alinip sonuglari
degerlendirilecek (Haziran 2026)

Egitim — Ogretim Kalite Alt Komisyonu’nun 02.10.2025 tarihinde gergeklestirmis oldugu toplantida yukarida yer alan 2025-2026 Egitim-Ogretim Eylem Plani goriisiiliip
kabul edilmistir.
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